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Nome: Leonardo Costa Silva 

Formação Acadêmica:  

 Especialização – MBA – Planejamento e Gestão Empresarial, ministrado pela 

Universidade Católica de Brasília.  

 Bacharel em Administração de Empresas, ministrado pela Universidade Católica 

de Brasília.  

Vínculo Funcional:  

 Empregado Público, Analista de Suporte ao Negócio – Administrador de 

Empresas 

Breve histórico profissional 

 Atuei como Coordenador da área de documentação e informação, protocolo e 

arquivo da Fundação de Empreendimentos Científicos e Tecnológicos – Finatec, 

entre 05/2002 a 04/2006. 

 Desde 12/2006 trabalho na Companhia de Saneamento ambiental do Distrito 

Federal – Caesb, atuando na área de Gestão de Pessoas: Coordenador da 

Coordenadoria de Captação e Avaliação de Pessoas e Gerente da Gerência de 

Planejamento de Pessoal e Carreiras. Desde 2015 atuo na função de 

Superintendente de Gestão de Pessoas da Caesb. 

 


